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P: ¿CUÁL ES EL PERÍODO DE CALIFICACIÓN PARA EL INCENTIVO DIRECTOR MOMENTUM?
R: El incentivo Director Momentum es un programa de calificación mensual que se lleva a cabo del 1 de 
septiembre al 31 de diciembre de 2026. Los Market Partners pueden calificarse y ganar una bonificación 
cada mes que cumplan todos los requisitos.

P: ¿QUIÉN ES ELEGIBLE PARA EL INCENTIVO DIRECTOR MOMENTUM?
R: Los Market Partners en Estados Unidos, Canadá, México, Reino Unido, Irlanda, Polonia, España, Lituania, 
Francia, Bélgica, Alemania, Austria, Australia y Nueva Zelanda que tengan un rango de carrera inicial de 
AED, ED o SED son elegibles para participar. 

Los Market Partners que comiencen el mes con un rango de carrera inferior a AED también pueden calificar 
si avanzan a AED durante el mes y cumplen con todos los demás requisitos.

P: ¿EN QUÉ CONSISTE EN DETALLE EL INCENTIVO DIRECTOR MOMENTUM?
R: Para ganar una bonificación de Director Momentum, un Market Partner debe completar el Requisito de 
Inscripción del Poder de 2 de mes completo* y alcanzar el rango pagado como requerido para su rango de 
carrera al principio de cada mes calendario.

El Requisito de Inscripción del Poder de 2 de mes completo incluye:
• 2 Market Partners calificados
• 8 VIPs calificados

*Solo para septiembre de 2026, los Market Partners pueden completar el Requisito de Inscripción de mes 
completo de Mix & Max de septiembre
en lugar del Requisito de Inscripción del Poder de 2 de mes completo estándar.
Consulta las Preguntas Frecuentes del Poder de 2 para obtener más detalles sobre el incentivo Mix & Max de 
septiembre. 

El rango pagado como requerido se basa en el rango de carrera del Market Partner al principio de cada 
mes calendario:

Rango de carrera al principio de cada 
mes calendario Rango pagado como requerido

Inferior a AED Avanzar a y ser pagado como AED o superior

AED Pagado como AED o superior

ED Pagado como AED o superior

SED Pagado como ED o superior

P: ¿CUÁLES SON LOS MONTOS DE LAS BONIFICACIONES DE DIRECTOR MOMENTUM?
R: La bonificación aplicable está determinada por si el Market Partner se está calificando para el Mes 1/
Reinicio o si mantiene la calificación en meses consecutivos.

• Bonificación de Mes 1/Reinicio de 2.250 €: Se gana el primer mes que un Market Partner cumple 
con los requisitos aplicables de rango pagado como y del Poder de 2, o al calificar nuevamente 
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después de no cumplir con ambos requisitos en el mes anterior. 
Todos los beneficiarios de Director Momentum comenzarán con la bonificación de Mes 1/Reinicio en 
el primer mes que se gane la bonificación. 

• Bonificación de mantenimiento de 3.375 €: Se gana cuando un Market Partner cumple con los 
requisitos aplicables de rango pagado como y del Poder de 2 durante un segundo mes consecutivo o 
posterior.

P: ¿QUÉ SE CONSIDERA UN MES 1/MES DE REINICIO?
R: Un Market Partner ganará la bonificación de Mes 1/Reinicio de 2.250 € cuando haga una de las 
siguientes acciones:

•	 Calificar para Director Momentum por primera vez
•	 Cumplir con todos los requisitos de Director Momentum después de no calificar en el mes anterior

Si un Market Partner no cumple tanto con el requisito aplicable de rango pagado como como con el 
Requisito de Inscripción del Poder de 2 de mes completo, su estatus de mantenimiento se reinicia. El 
próximo mes que califique, ganará la bonificación de Mes 1/Reinicio de 2.250 €.

Todos los beneficiarios de Director Momentum comenzarán con la bonificación de Mes 1/Reinicio en el 
primer mes que se gane la bonificación.

P: ¿CÓMO GANO LA BONIFICACIÓN DE MANTENIMIENTO DE 3.375 €?
R: Para ganar la bonificación de mantenimiento de 3.375 €, un Market Partner debe cumplir tanto con 
el requisito aplicable de rango pagado como como con el Requisito de Inscripción del Poder de 2 de 
mes completo en meses calendario consecutivos. Después de ganar la bonificación de Mes 1/Reinicio, 
el Market Partner puede ganar la bonificación de mantenimiento cada mes consecutivo que continúe 
cumpliendo con ambos requisitos.

P: ¿AVANZAR A UN NUEVO RANGO DE CARRERA DE DIRECTOR REINICIA MI ESTATUS DE 
MANTENIMIENTO?
R: No. Avanzar a un nuevo rango de carrera de Director no reinicia el estatus de mantenimiento siempre y 
cuando el Market Partner continúe cumpliendo con los requisitos aplicables de rango pagado como y del 
Poder de 2 cada mes.
Por ejemplo, un AED que califica para Director Momentum y luego avanza a ED al mes siguiente 
mantendrá su estatus de calificación consecutiva. Si se cumplen todos los requisitos aplicables, ganará la 
bonificación de mantenimiento de 3.375 €.

P: SI COMIENZO EL MES POR DEBAJO DEL RANGO DE CARRERA AED Y AVANZO A AED O SUPERIOR, 
¿PUEDO GANAR TANTO UNA BONIFICACIÓN DE M.M.MOMENTUM COMO UNA BONIFICACIÓN DE 
DIRECTOR MOMENTUM?
R: Sí. Si un Market Partner comienza el mes por debajo del rango de carrera AED, avanza a AED o superior y 
completa el Requisito de Inscripción del Poder de 2 de mes completo, ganará:

• La bonificación de M.M.Momentum aplicable, basada en su rango de carrera inicial y su estatus de 
calificación del mes anterior; y
• La bonificación de Mes 1/Reinicio de Director Momentum de 2.250 €.

La primera calificación de Director Momentum del Market Partner se trata como el Mes 1/Reinicio. Puede 
comenzar a ganar la bonificación de mantenimiento de Director Momentum de 3.375 € el mes siguiente al 
cumplir con los requisitos aplicables de Director Momentum durante un segundo mes consecutivo.
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P: ¿QUÉ SE CONSIDERA UN MARKET PARTNER CALIFICADO?
R: Un Market Partner calificado es un Market Partner que:

• Inscríbete con un Pack de productos
• Alcanza 200 VP antes de las 11:59 p.m. ET el último día del mes en que se inscribieron

P: ¿QUÉ SE CONSIDERA UN VIP CALIFICADO?
R: Un VIP que cumple los requisitos es un VIP que:

• Realiza una orden inicial de 75 € o más

P: ¿SE TIENEN QUE COMPLETAR LOS REQUISITOS DE RANGO PAGADO COMO Y DE POWER OF 2 EN EL 
MISMO MES?
R: Sí. Para ganar una bonificación de Director Momentum, se deben cumplir tanto el requisito aplicable 
de rango Pagado como como el requisito de inscripción de mes completo de Power of 2 para ganar la 
bonificación del Mes 1/Reinicio o la bonificación de mantenimiento.

P: SI CUMPLO CON EL REQUISITO DE RANGO PAGADO COMO, PERO NO COMPLETO EL POWER OF 2, 
¿AÚN PUEDO GANAR LA BONIFICACIÓN?
R: No. Tanto el requisito aplicable de rango Pagado como como el requisito de inscripción de mes 
completo de Power of 2 deben completarse para ganar la bonificación del Mes 1/Reinicio o la bonificación 
de mantenimiento.

P: SI NO CUMPLO LOS REQUISITOS PARA DIRECTOR MOMENTUM UN MES, ¿PUEDO VOLVER A 
CUMPLIRLOS MÁS TARDE?
R: Sí. Los Market Partners pueden volver a calificar durante cualquier mes restante del período del 
incentivo Director Momentum. Sin embargo, si el Market Partner no calificó en el mes anterior, ganará la 
bonificación del Mes 1/Reinicio de Director Momentum de 2.250 € la próxima vez que cumpla con todos 
los requisitos.

P: ¿CUÁNDO SE PAGARÁN LAS BONIFICACIONES DE DIRECTOR MOMENTUM?
R: Los bonos se pagan con las comisiones mensuales. Ejemplo: Si un Market Partner cumple con los 
requisitos aplicables de rango Pagado como y Power of 2 en septiembre de 2026, la bonificación se 
pagará con las comisiones de septiembre en octubre de 2026.

Incentivo Director Momentum — Tablas de ejemplo

Tenga en cuenta: Los ejemplos muestran 3 meses, aunque el incentivo se extiende hasta diciembre.

Ejemplo 1: AED gana el Mes 1 y se mantiene

Mes Rango de 
carrera actual

Requisito de 
Pagado como

Rango 
Pagado 

como real

Power of 
2 de mes 

completo
Bonificación ganada

Septiembre AED AED+ AED ✓ Bonificación del Mes 
1 de 2.250 €

Octubre AED AED+ AED ✓
Bonificación de 
mantenimiento de 
3.375 €
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Noviembre AED AED+ AED ✓
Bonificación de 
mantenimiento de 
3.375 €

Por qué: Completa los requisitos de Pagado como y Power of 2 de mes completo en los tres meses. Septiembre es el 
Mes 1; octubre y noviembre son meses de mantenimiento consecutivos.

Ejemplo 2: Se reinicia después de no alcanzar el Power of 2 de mes completo

Mes Rango de 
carrera actual

Requisito de 
Pagado como

Rango 
Pagado 

como real

Power of 
2 de mes 

completo
Bonificación ganada

Septiembre AED AED+ AED ✓ Bonificación del Mes 
1 de 2.250 €

Octubre AED AED+ AED x Sin bonificación

Noviembre AED AED+ AED ✓ Bonificación de 
reinicio de 2.250 €

Por qué: No se cumple el requisito de Power of 2 de mes completo en octubre. Noviembre no es un mes de 
calificación consecutivo, por lo que se aplica la bonificación de reinicio.

Ejemplo 3: Avanza de MMM a AED en septiembre

Mes Rango de 
carrera actual

Requisito de 
Pagado como

Rango 
Pagado 

como real

Power of 
2 de mes 

completo
Bonificación ganada

Septiembre MMM Avanza a AED+ AED ✓

Bonificación del Mes 
1 de 2.250 €
también gana 
la bonificación 
M.M.Momentum 
correspondiente

Octubre AED AED+ AED ✓
Bonificación de 
mantenimiento de 
3.375 €

Noviembre AED AED+ AED ✓
Bonificación de 
mantenimiento de 
3.375 €

Por qué: Director Momentum se lanza en septiembre, por lo que septiembre es siempre el Mes 1, incluso si el Market 
Partner calificó para M.M.Momentum en agosto. Octubre y noviembre califican para el mantenimiento.
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Ejemplo 4: Avanza dentro de los rangos de Director

Mes Rango de 
carrera actual

Requisito de 
Pagado como

Rango 
Pagado 

como real

Power of 
2 de mes 

completo
Bonificación ganada

Septiembre AED AED+ AED ✓ Bonificación del Mes 
1 de 2.250 €

Octubre ED AED+ ED ✓
Bonificación de 
mantenimiento de 
3.375 €

Noviembre SED ED+ ED ✓
Bonificación de 
mantenimiento de 
3.375 €

Por qué: El ascenso dentro de los rangos de Director no restablece el estado de mantenimiento. El requisito de 
Pagado como se basa en el rango de carrera inicial de cada mes.

Ejemplo 5: SED no cumple con el requisito de Pagado como

Mes Rango de 
carrera actual

Requisito de 
Pagado como

Rango 
Pagado 

como real

Power of 
2 de mes 

completo
Bonificación ganada

Septiembre SED ED+ AED ✓ Sin bonificación

Octubre SED ED+ ED ✓ Bonificación del mes 
1 de 2.250 €

Noviembre SED ED+ ED ✓
Bonificación de 
mantenimiento de 
3.375 €

Por qué: Septiembre no califica porque un SED debe tener el estatus de Pagado como ED o superior. Octubre es el 
mes 1 y noviembre es el primer mes de mantenimiento consecutivo.

Ejemplo 6: Se cumple el requisito de Pagado como, pero no se cumple el Poder de 2 de mes completo

Mes Rango de 
carrera actual

Requisito de 
Pagado como

Rango 
Pagado 

como real

Power of 
2 de mes 

completo
Bonificación ganada

Septiembre ED AED+ ED ✓ Bonificación del mes 
1 de 2.250 €

Octubre ED AED+ ED x Sin bonificación
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Noviembre ED AED+ ED ✓
Bonificación de 
restablecimiento de 
2.250 €

Por qué: Ambos requisitos deben cumplirse en el mismo mes. No completar el Poder de 2 de mes completo en 
octubre rompe la continuidad, por lo que en noviembre se obtiene la bonificación de restablecimiento.

Ejemplo 7: Avanza de MMM a AED y luego se le paga como MMM

Mes Rango de 
carrera actual

Requisito de 
Pagado como

Rango 
Pagado 

como real

Power of 
2 de mes 

completo
Bonificación ganada

Septiembre MMM Avanza a AED+ AED ✓

Bonificación del mes 
1 de 2.250 €
también gana 
la bonificación 
M.M.Momentum 
correspondiente

Octubre AED AED+ AED ✓
Bonificación de 
mantenimiento de 
3.375 €

Noviembre AED AED+ MMM ✓ Sin bonificación

Por qué: En noviembre, el Market Partner es Pagado como MMM y no cumple con el requisito de AED+. No se gana 
ninguna bonificación y se rompe la continuidad del mantenimiento.


